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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No - 08 DEL DiA 19 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Realizar actividades de desarrollo curricular (planes de trabajo, actualizaciéon de guias, instrumentos de evaluacion y material de apoyo, descargar reportes
de cada ficha) para la vigencia Il Trimestre del 2023.

Medina Quiroga

edu.co

No. |NOMBRES Y APELLIDOS| No.DOCUMENTO |JPLANTA |CONTRATISTA OTRO  |DEPENDENCIA/ |CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA | AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION
(CUAL? [EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Nubia Florez Arias 66825483 X SENA -CC | nflorez38@misena.edu.co 3117049151 N/A Hictia Forez Hoas
2  |Carmen Elena 31991689 X SENA-CC Krmne06@misena.edu.co 3158456420 N/A Carmen Elena
Obando Perea Obando Perea
3 |Lorena Lopez 1085898695 X SENA - llIchacon@sena.edu.co 3184418624 N/A Lorena Lepez
Chacén Centro de la
Construccion
4 | Adrian Hernandez 14467367 X SENA - adhernandezv@sena.edu.co| 3178799654 v
Valencia Centro de la
Construccion
5  |Néstor Rendon 10007538 X SENA C.C nmrendon@sena.edu.co 3147024424 N/A Néstor Rendon
castano
6 |Yolima Gomez 3156805 X SENA CC Y050@misena.edu.co 3014874993 N/A Yolima Gomez
Caracas
Caracas
7 |Viviana Andrea 1.144.152.829 X SENA CC Vacampos@sena.edu.co 3166251778 N/A P )
Campos Carrillo ol
s Oscar Leonardo 79567490 X SENA C.C osclmedina@misena. 3117146316 N/A
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SENA
9 |Wilber Rivas Cuero 16497871 SENA C.C Wrivas@sena.edu.co 3177778189 N/A 2 Ty
77 T
(L g
10 Alejandro 6389470 SENA C.C [amontoyal@sena.edu.co 3006082576 N/A b
Montoya Ledn v
11 |Heberth de Jesus 1130629191 SENA CC himartinez@sena.edu.co 3166380729 -/- Felenth W’kq
Martinez Sanchez
12 |Diana Aleyda Rubio 66996745 SENA CC [darubio@sena.edu.co 3136137586 N/A Pt A Eluut K
Rosero e t
13
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ACTA No. 8

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Actividades de Desarrollo
Curricular Equipo de Integralidad — protesta social

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Santiago de Cali, 19 de | 8:00 a.m. 5:00 p.m.
abril del 2023.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Valle /Centro de la Construccién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Organizar los insumos de formacién en las respectivas competencias:
guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y material de apoyo
2. Organizar planes de trabajo de las fichas asignadas durante el Il Trimestre
del 2023.
3. Varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar actividades de desarrollo curricular
(planes de trabajo, actualizacién de guias, instrumentos de evaluacién y material
de apoyo, descargar reportes de cada ficha) para la vigencia Il Trimestre del 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

Teniendo en cuenta el cierre de cada una de las sedes del SENA por parte de la
Organizacion Sindesena en el marco del descontento por la administracion de la
entidad, las acciones de desarrollo curricular por parte del equipo de integralidad
(instructores de las competencias claves y transversales) se llevan a cabo de
manera virtual.

De igual manera, por sugerencias del Coordinador Académico Juan Gabriel
Vargas no se convoca a las fichas asignadas durante el Il Trimestre del 2023 por
plataformas virtuales.

En consecuencia, de dicho panorama, algunos instructores deciden asistir a la
asamblea y otros realizan acciones de desarrollo curricular, las cuales, se
describen a continuacion:

Edumatica: El equipo de trabajo conformado por los instructores: Lorena Lopez
Chacén, Heberth de Jesus Martinez, Alejandro Montoya Ledn, Didier Hernando
Angulo Diaz, contindan con los ajustes a la guia de formacién y materiales de
apoyo para el desarrollo de la competencia de TIC, para este Il Trimestre 2023 y
se realiza reunion virtual para ajustes en el desarrollo del plan formativo.

Continuando con el proceso de desarrollo curricular el instructor Didier Hernando
Angulo Diaz, elabora los listados de asistencia y plan de trabajo de las fichas
asociadas para el proceso de la formacion de las TIC Il trimestre. Por otro lado,
se logra realizar el ejercicio del diligenciamiento y envio del formato de agenda
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para la legalizacion de los desplazamientos segun solicitud por parte del sefior
James Torres Ortiz frente a la programacién asignada en el municipio de Vijes.

[ A Buscar (Alt + Q)

Archivo Inicio  Insertar  Dibujo  Disefio depagina  Férmulss  Dates  Revissr  Vista  Automatizar  Ayuda 01 Comentarios | | A+ Ponerse al dia | | 2 Edicion - | [P
9y Ay ¥ N By av Av - # B combiar v $v % B B romstoconddoal v v Biv Ev| Tv fvv Ov| @ | -
=13 - Je  SALA DE SISTEMAS - CF. TECNICO ¥ TECNOLOGICO
Ao 5 > : 3 G n | | [ k| LM N[ R[S [T |u|v|z|m
2
3 Mes Abril Afio 2023 Nombre del Programa TECNICO CONSTRUCCION DE ViAS
= Utilzar informat i
5 Ficha 2733793
& Instructor _|Didier Hernando Angulo Diaz
7 I Dias de la Semana
17 3] 1006536088 |ESTEBAN ALVAREZ GALINDEZ 3163043024 493 @gmail.com [SALA DE SISTEMAS - CF TECNICO ¥ TECNOLOGICO
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Por su parte, la instructora Lorena Lopez, elabora formatos de asistencia y planes
de trabajo segun programacion enviada por el coordinador académico, fichas:
2713142, 2713141, 2691404, 2673569, 2707415 y 2711855. Ademas, prepara el
plan de sesion No. 1, ajustando algunas dindmicas y actividades de aprendizaje.
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SEMA 2023 » Académico » |l trimestre

(] Mombre
2673569 GS5T Jueves mariana
2691404 G55T Martes Miércoles mafiana
2707415 Fotovoltaica Jueves tarde
27112333 Construccién de vias Lunes noche
2713141 Fotovoltdica Lunes tarde
2713142 Eléctricos Lunes mafiana

Materal de formacion 2023

r Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los contextos laboral y social
Resultado de - . o - . N - e sl 5
Aprendizaje Gestionar la informacidon de acuerdo con los procedimientos establecidos y con 1as tecnologias de la informacion y la comunicacién disponibles.
Actividad de . L
- o
Aprendizaje Induccion plataformas tecnoldgicas institucionales
Secuencia Didactica
IV Actividades de la sesidn Descripcion Recursos Tiempo
Se socializa al grupo de aprendices, el resultado
de aprendizaje que se abordara y la tematica Diapositivas
Presentar la sesian puntual que se trabajara durante |a sesion, el Equipo de computo 10 minutos
tiempo de duracién y la forma de trabajo Videobeam
Se entrega a cada grupo de aprendices una
situacién especifica que plantea un problema,
ésta debe ser analizads, valorada yresuelta a
través de un proceso de discusion.
INICIO e
Al final del gjercicio, se lee en plenaria Iz solucion
Actividad de reflexién: estudios de caso |que se adoptd atendiendo al contexto y decisiones |Hoja y lapiceros 20 minutos
resultantes tras la discusion grupal.
Se realiza una reflexian final, sobre la importancia
para el aprendiz que inicia formacion en el SENA,
dominar las plataformas tecnologicas ofrecidas
por la institucién
Los aprendices atienden la tutoria y Equipos de computo
Proceso técnico - tecnelagico recomendaciones sobre el uso de plataformas: Videobeam 40 minutos
SOFIA Plus Plataformas tecnoldgicas
Haciendo uso de la platarma Wordwall, el
aprendiz organiza algunos de los procesos
e . P Wordwall _
Dinamica de apropiacion destacados e indispensables en la plataforma R I cartuli d 20 minutos
. . ) opcional: cartulinas de
DESARROLLO SOFIA Plus, para solucionar situaciones lop
. - colores)
administativas que se pueden presentar dentro de
1. Desarrollar la guia de aplicacién sobre el uso de
la plataforma tecnologica SOFIA Plus. Equipos de computo
Transferencia Plataformas tecnoldgicas 70 minutos
2 Elaborar una infografia de los procesos que se Canva
realizaron en SOFIA Plus.

Adicionalmente el instructor Alejandro Montoya L. participa de la presentacion y
pruebas de conocimiento citadas para la certificacién en la norma de competencia
240201056 y la reunion extraordinaria citada por el encargado del proceso William
Conde debido a la situacion presentada durante la presentacion de la misma. Asi
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como a la sesién del grupo ejecutor de pruebas TyT citada por el gestor Nelson
Alcalde.

Mateméticas: El equipo de mateméticas, continla haciendo ajustes a las
actividades de aprendizaje para este trimestre; planes de trabajo, asistencias etc.
La instructora Carmen Elena Obando se retne con el equipo ejecutor de las
pruebas Ty T, de manera virtual, jornada de induccién de la misma.

La instructora Viviana Campos organizé el material de trabajo para la sesién web
con los aprendices de la ficha 2675926 PROGRAMACION DE APLICACIONES
Y SERVICIOS PARA LA NUBE, se dara formacion virtual titulada a la ficha y se
explicard la primera evidencia correspondiente al Cuestionario sobre
procedimientos aritméticos.

PROGRAMA TECNICO EN PROGRAMACION DE APLICACIONES Y SERVICIOS PARA LA NUBE - FICHA 2675926
CROMOGRAMA DE CONFERENCIAS WEE
Fase de Planeacidn - Mddulao 2
Transversal M icas - Instructora : VIVIANA CAMPOS
Sesion 1 Sesion 2 Sesion 3 Sesion &4

Ficha Hora

Cuestionario sobre Informe del Video Algoritmo para el
procedimientos planteamiento presentacion calculo de dreas y
aritméticos GAZ- de ecuacion GAZ del caso GA2- volimenes GA2-
2675826 | T00p.m.-300pm. | 1%-abrloano0508 an1- | 26-2brag0z01528-an2- | 933 |2a0001528- [ 10300 240001528 A0
EVOL1. EVOL (AA3-EVOL EVO1

Se da formacion virtual en el horario de 7:00 p.m - 9:00 p.m y el link de conexion
para los aprendices es meet.google.com/gxk-hsaj-qnj

Cultura Fisica: el instructor Adrian Hernandez imparte formacién al grupo
2641280 perteneciente al programa operario en mamposteria, en el horario
comprendido entre las 08:00 y las 12:00, en horas de la tarde participa en reunion
con el instructor Nelson Serrano para seguir organizando la programacion de las
asesorias sincrénicas con los grupos 2721748 y 2721749 pertenecientes al
programa programacion de aplicaciones y servicios para la nube.

Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente: Se relne el equipo
ejecutor compuesto por Los Instructores, Rosmery Zapata G y Oscar Leonardo
Medina Q; donde se continua con la preparacion de las formaciones, segun la
Guia de aprendizaje y el proyecto formativo de las fichas asignadas en el segundo
trimestre.
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2609951 - MANTEMIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAL..

2617641 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (TECNOLOGO)
2617668 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (TECNOLOGO)

" 2638354 - INSTALACIONES DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERC...
2638713 - PINTURA ARQUITECTONICA Y ACABADOS ESPECIALES

" 2669933 TECNICO EN OPERCION DE MAQUINARIA PESADAPARA EXCAVACION

2673362 - GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABA IO

2673569 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (TECNOLOGO)

2691440 - MANTEMIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAL..

o

o

o

Emprendimiento: los instructores Diana Aleyda Rubio Rosero y Néstor Rendon
Castafio, continuamos realizando ajustes a los planes de trabajo, organizando
carpetas por ficha y estructura de las listas de asistencia. Asi mismo la instructora
Diana Aleyda Rubio Rosero realizé la apertura e inscripcibn del curso
complementario “Comportamiento Emprendedor”, de las fichas:
v/ 2707415 Tc en Mantenimiento e Instalacion de Sistemas Solares
Fotovoltaicos.
v’ 2638354 y 2615544 Tc en Sistemas de Instalaciones Eléctricas y
Residenciales.
v’ 2278266 Tg en Dibujo y Modelado Arquitectdnico y de Ingenieria.
v’ 2617668, 2617683 y 2501665 Tg en Gestion y Seguridad en el Trabajo,

correspondiente a la Formacién Titulada, para la aprobacion de la Coordinadora
Académica Suzann Bibiana Avila Luna, quien hizo tal aprobacion y envio para la
matricula del curso mencionado.

- o0 x

€«

02ROVBskxasS_MpclolSLXGaCDGyVEE_1IUMIQWRFIVAOVRUFKVUTROVIVKRBWUF. & 1@ % % O @ ©

.’/'\e COMPLEMENTARIA CC ABRIL 2023

@ Gracias.

Comunicacién: Las instructoras de esta competencia en la jornada de la mafiana
realizaron trabajo correspondiente al alistamiento de la prueba ICFES Ty T.

Se reviso insumos para tal proceso y material para dicho proceso.

En la jornada de la tarde se hizo reunién con el equipo ejecutor de la preparacion
de la prueba TyT.
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Etica y cultura de paz: el instructor wilber Rivas C, en la jornada de la mafiana
realizo busqueda de material relacionado a la prueba TYT, en la jornada de la
tarde participo de la reunion del equipo ejecutor de la prueba ICFES, que fue
orientado por el supervisor Nelson Alcalde Ospina, para el fortalecimiento del
proceso.

Fases + Responsal

(PRE-REGISTRO ) (REGISTRO: c/aprendizse |  [CITACION : c/aprendiz ) (Registrar Asistencia en
€ Sena genera listado (80) registra en PRISMA/Icles consulta su citacion SOFIA plus s T, Gl
a partir de SOFIA plusy eendto armen e
reporta aprendices INSCRIPCION : /aprendiz APLICACIGN DEL EXAMEN TITULACIGN POR CENTROS.
habllitados al ICFES selecciona a prueba que Verificacién de
deses presentar, seglin CERTIFICACION DE cumplimiento de requsitos
calendarios ICFES ASISAENGLA académico administrativos

Reporte Institucional de Femando B.. % Nubia Flor...
Asistencia al SENA

Resultados institucionales
hasta la siguiente vigencia
W APRENDIZ W W s

251p.
DE S o §

U © 3001

Algjandro.. % Carmen He..

Nubia Flor..

Simulacros Prueba TyT en cada una

Jornadas de profundizacién en las - :
de las competencias genéricas.

competencias que evalla la prueba TyT.
Concurso habilidades bésicas en

Retroalimentacion directa con base en lectura, escritura, razonamiento

los resultados obtenidos en los cuantitativo e inglés.

simulacros en cada una de las

competencias genéricas.

301p.m.
roous T

EsP
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Informacion del Icfes

Acerca de la prueba TyT, médulos y combinatorias, tarifas,
calendario, guias, y otros temas relacionados.

https://www.icfes.go b,

erca-del

Perfil del Icfes en Facebook
https://www.facebook.com/icfescol

Canal del Icfes en Facebook
https://www.youtube.com/®@icfescol

Estructura de la prueba

W

w

¥2) N

cERTlF|
19/ 3 14:06:31 ‘CADO
CC - 1098709477
BOHORQUEZ
Dhgné.ﬂeo principal 60

. |[Fecha
Afiiado

. [Origen - [ENFERMEDAD
g GENERAL

[Fecha nicio IMIERCOLES 18 DE

- ABRIL DE 2023 N
Ipo Generacién GENERACION o

KAREN GrSseL ”‘e‘fsoo

[ 4
SENA

SaberTyT

icfes 4t

Listas de Reproduccion del lcfes
https://www.youtube.com/userficfescol/playlists

Playlist Saber TyT
https://www.youtub st Plist=PLGEW-
86{CHWqIVvPUPB2yeaGknPMOrb

Conozca Saber TyT

https://www.youtube.com/watch?v=COFAISf-mVo

Wiber Riva.. ¥ Nelson Alcalde ..

31p.m.
B goyees T

EPS SURAMERICANA S/A 500088702

CIDAD [ LIC! N
A

1PS Afliado

10074

del servicio _lintramural

Se llevan a cabo con éxito las actividades programadas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Se realizan las
actividades propuestas
desarrolladas por cada
equipo ejecutor.

Instructores de
Integralidad.

19 abril 2023.
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una

reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

‘meet.google.com, 3 <=

,"){% carmen elana obando perea esta presentando

\/

carmen elana 6bando p.

lamada

Y } ; a es nuba florez arias (T) &
importante icontar con un rol que el instructor lider se encargue de © %

generar anuncios, un ambiente amigable, informacion clara, concreta y
puntual y asi el aprendiz programe su agenda de formacion. Cesar Augusto Arce Val... carmen elana obandoperea (T

a de que
aporten a la formacion profesional integral para la motivacion y Y, carmen alana cbando perea 33
apropiacion del aprendizaje del aprendiz. @ Presentaciér

b. Proponga las estrategias de accion 2més Cesar Augusto Arce Valenc.. @)

Con base en los 4mbitos o campos de accién definidos, se deben formular las
e ettt e e bt o & sonarmanDoserr.. ()
» B8 e daCGa

nubia florez arias

xzw-ykis-cxs

X ec: Nubia Florez Aria x aendario: Nubia Florez Aria T @) Meet-xawykis-os

meet.google.com

758 carmen elana obando perea ests presentando

para los aprencices Paricpar en UNa INGUCCION en 1AbAsicas (enviar un mensaje en el 1070
LMS Territorium, en donde ellos se famikaricen con lasaber como enviar las evidencias, conocer carmen olana obando . NELSON ARMANDO S...
plataforma. si necesitan un software especial para
____ Visualzarlasgrabaciones o videos). |

ACA2 Rutade  Revision y apropiacion de Ia ruta de aprendizaje porEste tipo de fecurso permitica visualizar las

aprendizaje parte del instructor: general acciones que se Nevaran a ¥* *
Jos cronogramas por fases. cabo a Io largo del programa y marcara el

ritmo de trabajo del aprendiz, permitiendo

estructurar su agenda de formacién. ___| C

ACA3: Ambito social La comunicacion y retroalimentacion del instructor hacia
el aprendiz, generar interaccién de todos los actores del
proceso de

A-CA4: Seguimiento Cesar Augusto Arce V... nubia florez arias

y acompafiamiento

A-CA4: Estrategias

| didacticas

xzw-ykis-cxs
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€ > C @ teamsmicrosoftcom/ #/modern-calling/ = Q 2 % » 0%

M Recibidos (848) - kr.. @} Correo: Carmen Ele. apacitate paraele.. @ Sena APE Setalpro % S| Contratistas e secop-ii | Colombia. @ SIGEP II - SIGEP Il <, Sofia plus »
Microsoft Teams

® Grabaciény

Femando .. 8. Nubia Flor

O Buscar \ AN

¢ @ e @ € G Aac ~ G B G OO0, W
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Instrucciones

Generalidades:

v" Quién(es) lo diligencian: EIl formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area
responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

v' Cuando el se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de la reunién para ser
firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v" Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de
trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v' Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los
efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a
conformar sus respectivos expedientes.

v" Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento
electronico en los sistemas de informacion adecuados que cumplan los requisitos de documento

electronico y permita la conformacién de los expedientes electrénicos o hibridos.

v" Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v’ Otros, segln se considere necesario
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para
grabar las reuniones Especialmente
para las reuniones virtuales donde
no se puede incluir la firma de estos
participantes. La aprobacién se
puede registrar en la columna junto

ala firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronoldgico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado esta
creado por acto administrativo para
registrar su nombre o en su defecto
tematica a

nombrar colocar la

desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el

dia en que se celebra la reunién.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunién y la hora de finalizacion

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

gue se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo lareuniény el enlace si se trata
de una reunién virtual y/o si la
reunion fue grabada registre el

enlace de la grabacién. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunion con
participacion presencial y virtual al

tiempo.

Solicitar  permiso  para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las temaéaticas centrales del

comité o de la reunién.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo
indicar el propdsito o finalidad de la

reunion
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DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcion del desarrollo
de la reunion conforme con la

agenda o los puntos a desarrollar.

Si es un comité es
importante  verificar el
quorum indicando los roles

que desempefia cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones vy

aspectos mas importantes tratados.

COMPROMISOS

Se registran las tareas asignadas a
los participantes y las fechas de

cumplimiento.

Realice revision

compromisos anteriores

FIRMAS

Para el caso de participacion
presencial en la reunion se debe
incluir la firma manuscrita, para el
caso de participacion a través de
medios electronicos se registra la
participacion incluyendo la imagen o
captura de pantalla donde se
evidencia la participacién y en la
firma se registra al participante y se
firma como  (PARTICIPACION
VIRTUAL)

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacion vinculada o
gue pueda asociarse a una o varias
personas naturales determinadas o

determinables

ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento
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RESPONSABLE
TRATAMIENTO

DEL

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma 0 en
asocio con otros, decida sobre la
base de datos y/o el Tratamiento de

los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos
personales sean objeto de

Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operacién o conjunto de
operaciones sobre datos
personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacién o supresién

FINALIDAD

La utilizacion de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima de
acuerdo con la Constitucion y la ley.
La finalidad de la utilizacion de los
datos debe ser informada al titular
de la informacion previa o
concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacién,
cuando ella sea necesaria 0 en
general siempre que el titular solicite

informacion al respecto
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